
 

 طرح فولاد هرمزگان
 

 

 

 
   

 
 1387 ماه فروردين

  

شرآت مهندسي برسو 

 

  مناقصهاسناد
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 طرح مجتمع فولادهرمزگان
 

    
 ساختمان هرمز كارهاي جانبي - عمليات ساختمانيتكميلاسناد ارزيابي اوليه مناقصه 

 

 23 از 1     صفحه 
ص

شركت مهندسي برسو

 

 )دو مرحله اي(آگهي مناقصه عمومي 

  1/2/87: نوبت اول

  8/2/87: نوبت دوم
 

 

 آگهي ارزيابي صلاحيت
 

 ساختمان هرمزكارهاي جانبي  يكميل عمليات ساختمانت :موضوع مناقصه

  در بندر عباس مجتمع فولاد هرمزگان
 

 بند اساس بر دارد نظر در رانيا دنيمع صنايع و معادن نوسازي و توسعه سازمان طرحهاي از ،هرمزگان فولاد طرح
 اجرايـي مربوطـه بـه        هـاي   و آئين نامـه    17/11/83 مورخ   130890ماره  ش قانون برگزاري مناقصات به      11ده  ج ما 

 سـاختمان هرمـز   سـاختماني كارهـاي جـانبي       تكميل عمليات   نسبت به    16/7/85 مورخ   ره 33560ت  /84136اره  مش
 جـاده بنـدر شـهيد    15ويژه صنايع معدني و فلزي خليج فـارس، كيلـومتر          مجتمع فولاد هرمزگان، واقع در منطقه       

 . گذار نمايداپيمانكار واجد شرايط وبه  ميليارد ريال پنجبا برآورد ريالي حدود رجائي، 

 1/2/87از تـاريخ     مي تواننـد      تاسيسات 5و  رشته ساختمان    4شركت هاي متقاضي واجد صلاحيت با حداقل رتبه         
ــت  ــاني       در 11/2/87لغايـ ــلاع رسـ ــاه اطـ ــق پايگـ ــا از طريـ ــل و يـ ــاي ذيـ ــاني هـ ــه نشـ ــاعات اداري بـ سـ

ORG.IMIDRO.WWW  نماينداقدامجهت دريافت اسناد ارزيابي اوليه . 

 - شـركت مهندسـي برسـو   – 23 پـلاك - چهارم  كوچه- نور كوه خيابان- مطهري شهيداستاد  خيابان -تهران -1
 لطبقه او

 منطقه ويژه صنايع معدني     ،شهيد رجائي  -عباس جاده بندر    15 كيلومتر   - دبيرخانه فولاد هرمزگان   -بندرعباس -2
  و فلزي خليج فارس

 . امكان پذير است021-88500953جهت كسب اطلاعات بيشتر، تماس از طريق شماره تلفن 

 . باشد مي مناقصه برنده بعهده مناقصه  هايآگهي هزينه درج
           

 طرح فولاد هرمزگان



 طرح مجتمع فولادهرمزگان
 

    
 ساختمان هرمز كارهاي جانبي - عمليات ساختمانيتكميلاسناد ارزيابي اوليه مناقصه 

 

 23 از 2     صفحه 
ص

شركت مهندسي برسو

         

 
 
 

 پيمانكاران ارزيابي دستورالعمل

 ساختمان هرمزساختماني كارهاي جانبي تكميل عمليات 

 هرمزگان فولاد مجتمع
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 طرح مجتمع فولادهرمزگان
 

    
 ساختمان هرمز كارهاي جانبي - عمليات ساختمانيتكميلاسناد ارزيابي اوليه مناقصه 

 

 23 از 3     صفحه 
ص

شركت مهندسي برسو

 
 

 روش ارزيابي

 

به صورت تشريحي با مطابقت پيمانكار جهت شركت در ارزيابي توان اجراي كار بايد اطلاعات مورد نياز را بسته به مورد ،                  

 . نمونه هاي ارائه شده در قسمت فرمهاي اطلاعاتي تنظيم نمايد 

در مواردي كه ارائه مستندات از پيمانكار خواسته شده ، وي بايد مدارك تعيين شده را در بخشي مجزا به نام مستندات ،                      

ي ارائه  كليه مستندات و مدارك مثبتـه اي اطلاعـات       همچنين پيمانكار بايد آمادگ   . به تفكيك ، براي هر معيار ارائه كند         

درخواستي را كه ارائه آنها همراه اسناد ارزيابي خواسته نشده ، در دسترس داشته و در صورت نياز هيات ارزيابي ، ظـرف                       

 .  ساعت از زمان درخواست آنها را به هيات تسليم نمايد 24

راي ارجاع كار تنظـيم گرديـده كـه فهرسـت ايـن معيارهـا همـراه                 اطلاعات درخواستي بر اساس معيارهاي تعيين شده ب       

چنانچه بخشـي از هـر   . ضرايب وزني مربوط و سقف امتياز در نظر گرفته شده براي هر يك ، در بخش مربوط آمده است  

بـوط  شرط براي پيمانكاران تامين باشد ، امتياز متناسب به وي تعلق خواهد گرفت  ، مگر آنكه روش ديگري در بخش مر                     

شـركتهاي  . باشـد      مـي  1ترتيب نحوه ارزيابي و تعيين امتياز بر اساس اطلاعات ارائـه شـده ، در فـرم                  . تعيين شده باشد    

 به شركت مهندسـي برسـو تحويـل و          21/2/87 حداكثر تا تاريخ     2پيمانكاري اطلاعات درخواستي را همراه با فرم شماره         

 . رسيد تحويل دريافت نمايند

 
 

 



 طرح مجتمع فولادهرمزگان
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 23 از 4     صفحه 
ص

شركت مهندسي برسو

 
 1  فرم 

 
 ان اجراي كار تو

 
 

 پيمانكاران را بـراي  "سازمان مديريت و برنامه ريزي كشور  "از آنجا كه طرح فولاد هرمزگان در نظر دارد بر اساس ضوابط             
انجام پروژه اي با مشخصات زير مورد ارزيابي قرار دهد ، پس از دريافت و مطالعه اطلاعات و مشخصات موضوع مناقصـه ،    

 اظهار نامه مربوطـه را تكميـل و همـراه مـدارك خواسـته شـده بـه شـركت                     21/2/87تاريخ  در صورت تمايل حداكثر تا      
 - يـا بنـدرعباس    -23پـلاك -كوچه چهارم -خيابان كوه نور  -خيابان شهيد مطهري  -تهران: مهندسين مشاور برسو به نشاني    

ني و فلزي خلـيج فـارس        منطقه ويژه صنايع معد    - شهيد رجائي  - جاده بندرعباس  15 كيلومتر   -دبيرخانه فولاد هرمزگان  
 . تحويل دهند

 
 : اطلاعات پيوست عبارتست از 

 

 اطلاعات كلي ) الف
 شرايط عمومي ، مالي و قراردادي ) ب
 معيارهاي ارزيابي توان اجراي كار و وزن آنها ) ج
 نحوه تعيين امتياز پيمانكاران در هر معيار ) د
 

خيص داده شوند براي دربافت اسناد مناقصه دعوت بعمل خواهـد           در مرحله بعد از شركتهايي كه واجد شرايط تش        : توجه  
 . شركت در اين ارزيابي هيچگونه مسئوليت و يا تعهدي را متوجه كارفرما نمي نمايد . آمد 

 
 
 

 طرح فولاد هرمزگان 
 



 طرح مجتمع فولادهرمزگان
 

    
 ساختمان هرمز كارهاي جانبي - عمليات ساختمانيتكميلاسناد ارزيابي اوليه مناقصه 

 

 23 از 5     صفحه 
ص

شركت مهندسي برسو

 40406323:شماره موافقت نامه طرح                                                       طرح فولاد هرمزگان :عنوان طرح   
 بندرعباس:محل كارهاي موضوع مناقصه     ساختمان هرمز ساختماني كارهاي جانبي  تكميل:)پروژه(عنوان  موضوع مناقصه

  شاور برسو مهندسين م:نام مشاور           عليرضا خياط                                   : نام مدير طرح

 
 )پيوست دعوت نامه اظهار توان اجراي كار ( اطلاعات كلي ) الف

 

 سـايت  سـاختمان هرمـز  ساختماني كارهاي جانبي تهيه مصالح، ساخت و اجراي "يلي  دعوت به فراخوان انجام عمليات تكم     
 مجتمع فولاد هرمزگان شامل كليه عمليات ابنيه، تاسيسات مكانيكي، تاسيسات برقي و محوطه سازي مربوطه

 
  : موضوع كار -1
 
   
 :  شرح كلي و نوع نيازها و خواسته هاي عملكردي مورد نياز -2

وران ساخت و ساختمان ايجاد محل سكونت و استراحتگاه جهت كارشناسان كارخانه فولادسازي در د      اين  هدف از احداث    
 .باشد ينصب و بهره برداري م

 
 :  مدت تخميني اجراي كار -3

  ماه ششحدود 
 
 :  اطلاعات و مشخصات دستگاه اجرائي -4

 - جاده بنـدرعباس   15 كيلومتر   -صنايع معدني ايران    وابسته به سازمان توسعه و نوسازي معادن و           -طرح فولاد هرمزگان    
   شهيد رجائي منطقه ويژه صنايع معدني و فلزي خليج فارس

 
 :   معيارها ، استانداردها و ضوابط طراحي -5

آيين نامه ها و استانداردها و بخشنامه هاي منتشره از طرف سازمان مديريت و برنامه ريزي كشور بـر اسـاس مشخصـات                       
و سازمان حفاظت محيط زيست و رعايت الزام هـاي          هيه شده توسط سازمان مديريت و برنامه ريزي كشور          فني عمومي ت  

 قانوني در ابعاد ايمني و كار
 



 طرح مجتمع فولادهرمزگان
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 23 از 6     صفحه 
ص

شركت مهندسي برسو

 
 
 
 :  اطلاعات مصالح پايكار موجود -6

،  تـابلو بـرق زمـين تنـيس        ، دريچـه كانـال هـوا      P.V.Cچراغهاي پاركي و خياباني، كاشي، پروفيل نمـا، پنجـره و درب             
  و غيرهاسازها، تابلو برق پكيج يونيت، دامپاهو
 
 : نحوه واگذاري مصالح و تجهيزات پايكار به پيمانكار-7

به شكل تهيه و نصب پيش بيني گرديده اسـت بـديهي اسـت              در قرارداد   اولويت با بكارگيري مصالح موجود پايكار بوده و         
 ـ قيمت مصالح تحويلي به پيمانكاران طبق قيمت و يا درصدهاي مص   ا اعمـال ضـرايب مربوطـه بـه     الح پايكار فهارس بهـا ب

 .هي پيمانكار منظور خواهد شدحساب بد
 
 )مجاز( نحوه ارجاع كار  -8

ه داراي گواهينامه صلاحيت معتبر از سوي سازمان مديريت و برنامه ريزي كشـور باشـند                ارجاع كار فقط به پيمانكاراني ك     
 .از استمج
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 23 از 7     صفحه 
ص

شركت مهندسي برسو

  
 

 )  پيوست دعوت نامه اظهار توان اجراي كار ( دادي شرايط عمومي مالي و قرار) ب
 

 
 :  نوع و ميزان تضمين ارائه پيشنهاد -1

قـانون  ) 6( بـه اسـتناد مـاده        1382 آبـان    11ه به تـاريخ     28493ت/42956رعايت مصوبه هيئت وزيران به شماره       ) 1
 . باشد   دولتي الزامي مي آيين نامه تضمين براي معاملات1380 مصوب -تنظيم بخشي از مقررات مالي دولت 

 .  ريال مي باشد يكصد و پنجاه ميليونميزان تضمين معادل ) 2
 .  از محل طرحهاي عمراني نمي باشد تاميناعتبار مورد ) 3

 
 :  حداقل توان مالي پيمانكار ، براي تامين نقدينگي كار -3

 .بايد توان مالي در حد مطلوب جهت تكميل داشته باشد يپيمانكار م
 
 :  نوع موافقت نامه ، شرايط عمومي و شرايط خصوصي پيمان -4

و شرايط عمومي ابـلاغ شـده       و ساير مقررات جاري كشور      كشور  مطابق ضوابط اجرائي سازمان مديريت و برنامه ريزي         
 . بر اين پيمان حاكم است03/03/78 مورخ 1088/102-842/54به شماره 

 
 : ري پيمان  ميزان ، نوع ، و شرايط بيمه هاي اجبا-5

علاوه بر رعايت بيمه هاي اعلام شده در شرايط عمومي پيمان و الزام قانوني در ابعاد ايمني ، زيسـت محيطـي كـار و                         
 .اد بيمه عمر جهت حوادث احتماليايج
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 23 از 8     صفحه 
ص

شركت مهندسي برسو

 
        

 )پيوست دعوت نامه اظهار توان اجراي كار(معيارهاي ارزيابي توان اجراي كار و وزن آنها ) ج
 
 
 

 وزن معيار يارهاي ارجاع كارمعرديف
 20  پروژه هاي مشابهساخت ياسابقه كار اجرايي پيمانكار در  1
 10 حسن سابقه در كارهاي قبلي  2
 10 مديريت كارآمد و سيستم مديريتي مناسب براي اجراي كار 3
 10  و اجرا از نظر دانش و تجربهساختكفايت افراد فني و عناصر كليدي  4
 15 پيمانكارقدرت مالي  5
 5 خلاقيت و نوآوري در كارهاي مشابه 6
 5 نظام تضمين كيفيت انجام كار 7
 10 )ماشين آلات و تجهيزات و ساير امكانات(امكانات سخت و نرم افزاري  8
 15 )استان هرمزگان (بومي بودن پيمانكار و داشتن تجربه در محل اجراي پروژه 9

 100 جمع 
 

 65=  پيشنهاد حد نصاب امتياز پذيرش
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 23 از 9     صفحه 
ص

شركت مهندسي برسو

 
 

 )پيوست دعوت نامه اظهار توان اجراي كار( نحوه تعيين امتياز پيمانكاران در هر معيار -د
 

براي تعيين امتياز هر پيمانكار در هر معيار، كه بايد عددي بين صفر تا صد باشد ابتدا بر اساس مفـاد گفتـه شـده در                          
است عددي كمتر يا بيشتر از صد باشد، مشخص مي شود سپس            شرح معيار امتياز پيمانكار براي آن معيار، كه ممكن          

بالاترين امتياز كسب شده توسط پيمانكاران، معادل صد قرار گرفته و امتياز ديگر پيمانكـاران يـه تناسـب محاسـبه و                    
 .شوند تعيين مي

 
 شرح امتياز سابقه كاري اجرايي، در پروژه هاي مشابه -1

  امتياز5حداكثر : اريهر پروژه مشابه، از نظر مشابهت رشته ك -1-1
  امتياز6حداكثر : هر پروژه مشابه، از نظر مشابهت رشته كاري و تخصص -1-2
  امتياز8حداكثر : هر پروژه مشابه، از نظر مشابهت رشته كاري، تخصص و پايه -1-3
  امتياز10حداكثر : ، تخصص، پايه و محل اجراهر پروژه مشابه، از نظر مشابهت رشته كاري -1-4
 در پروژه هاي قبلي، به صورت همكار يا عضو مشاركت يا پيمانكار دسـت دوم                در صورتي كه پيمانكار    -1-5

حضور داشته داشت، كسري از امتياز مربوط، به نسبت ميزان همكاري يـا مشـاركت اختصـاص مـي                   
 .يابد

 
 شرح امتياز حسن سابقه -2

  امتياز2براي هر پروژه از نظر رضايت كارفرما حداكثر  -2-1
  امتياز2حداكثر ) مصالح و عملكرد(فيت براي هر پروژه از نظر ابعاد كي -2-2
  امتياز2حداكثر ) اتمام به موقع(براي هر پروژه از نظر هزينه و زمان  -2-3
  امتياز2 براي هر پروژه از نظر ايمني حداكثر  -2-4
  امتياز2براي هر پروژه از نظر ساير فعاليت هاي مناسب حداكثر  -2-5
 

  و سيستم مديريتيشرح امتياز مديريت كارآمد -3
  امتياز2هر كار، :  سال اخير در رشته مورد نظر5هاي انجام داده، اعم از اجرا، يا ساخت در شمار كار -3-1
هـر  :  سال اخير به جز رشـته مـورد نظـر          5شمار تمام كارهاي انجام داده ، اعم از اجرا، يا ساخت، در              -3-2

  امتياز1كار، 
  امتياز10حداكثر : جراني براي انجام كار، در دو بعد ساخت و اتردگي و جامعيت ساختار سازماگس -3-3
با توجـه بـه مـدرك تحصـيلي و سـابقه كـاري افـراد، مجموعـاً          : سابقه كاري و تجربه كاركنان شاغل      -3-4

 . امتياز تعلق مي گيرد20حداكثر 
 . امتياز تعلق مي گيرد2به ازاي هر حضور، حداكثر : حضور در انجمن هاي علمي و صنفي -3-5
  امتياز10حداكثر : حضور در مناقصه هاي بين المللي  -3-6
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23 از 10     صفحه 
ص

شركت مهندسي برسو

 پيمانكار، بسـته    مقصر بودن  سال اخير پيمانكار، كه در صورت        5سابقه تاخير يا توقف در پيمان هاي         -3-7
  . امتياز منفي براي پيمانكار منظور مي شود4 تا 1به بزرگي پروژه بين 

 
 :شرح امتياز تخصص و تجربه كاري كاركنان شاخص -4

قه كاري در پروژه هاي مشابه مدرك تحصيلي و         براي كاركنان معرفي شده به عنوان افراد كليدي ساب         -4-1
 و  ساخت نفر در بخش     5 امتياز تا    5به ازاي هر فرد، حداكثر      : نوع همكاري ملاك دريافت امتياز است     

  نفر در بخش اجرا مي تواند اختصاص داد5
 

 شرح امتياز قدرت مالي -5
امتيـاز    مـالي و بـه تناسـب،       ش به بالاترين گرد   100ران، امتياز   بر اساس گردش مالي ساليانه پيمانكا      -5-1

 .به ساير پيمانكاران داده مي شودكمتر 
 

 شرح امتياز خلاقيت و نوآوري -6
  امتياز20حداكثر : انجام برنامه مهندسي ارزش و ارائه پيشنهاد تغيير با نگاه مهندسي ارزش -6-1
  امتياز10: داشتن واحد تحقيق و توسعه -6-2
  امتياز20حداكثر : نوآوري هاي تاييد شده دستگاه اجرايي -6-3
 20حـداكثر   : ارائه مقالات و دستاوردهاي پژوهشي، فني و تخصصي در همايش ها و مجـلات معتبـر                -6-4

 امتياز
 

 شرح امتياز تضمين كيفيت -7
  امتياز20حداكثر : شاخص ارزشيابي پيمانكار، بر اساس آئين نامه ارزشيابي پيمانكار -7-1
 تياز ام10 امتياز حداكثر 1هر مورد : نامه از كارفرمايانارائه تقدير نامه، تشويق نامه، يا رضايت  -7-2
  امتياز20حداكثر  ) : ISO9000مانند (دارا بودن نظام مديريت كيفيت  -7-3
روژه، كنتـرل كيفيـت      پ مانند واحد هاي كنترل   (ساختار مناسب تشكيلاتي در زمينه تضمين كيفيت         -7-4

  امتياز10حداكثر ): مصالح و دفتر فني
 

 لاتت و ماشين آامتياز تجهيزاشرح  -8
 سخت افـزاري و نـرم افـزاري، تجهيـزات و ماشـين آلات در تملـك                  در اين بخش، امتياز به امكانات      -8-1

 .ان، داده مي شودراپيمانك
 

 شرح امتياز بومي بودن پيمانكار  -9
غيـر فعـال در منطقـه       و  در استان هرمزگـان     شده  در اين بخش امتياز به پيمانكار با مشخصات ثبت           -9-1

  امتياز5حداكثر 
  امتياز10حداكثر ) استان هرمزگان(براي پيمانكار فعال در منطقه  -9-2
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23 از 11     صفحه 
ص

شركت مهندسي برسو

  امتياز5حداكثر ) استان هرمزگان(براي هر پيمانكار غير بومي فعال در منطقه  -9-3
 
 

 
 2فرم 

 
 : .......................................شماره         
  : ........................................تاريخ         

 
 

 اظهار نامه ارزيابي توان اجراي كار
 
 

تكميل در مورد پروژه    ..................... مورخ  ........................... اره  مشطرح فولاد هرمزگان به     ......................... پيرو دعوت نامه    
مشــاركت / شــركت .................................. ......................... اينجانــب ســايت ســاختمان هرمــزســاختماني كارهــاي جــانبي 

/ تمانرشـته سـاخ   ...................  داراي رتبـه      آيين نامه ارجاع كار به پيمانكاران      ضوابطبا آگاهي كامل از     ........................... 
 .ن صحيح است و مدارك منضم به ااظهار نامهتاسيسات تاييد مي نمايم، اطلاعات ارائه شده در اين 

ان رامشـاوران و پيمانك ـ   د، پس از گزارش دستگاه اجرايي، در دفتـر امـور            لاف موارد اعلام شده به اثبات برس      هر گاه خ  
ه، قدام كند و با امضـاي ايـن تعهـد نام ـ   ميت ا، نسبت به هر گونه جريمه يا محرو ريزي كشور  و برنامه سازمان مديريت   

 .ود سلب مي كنماعتراض را در اين باره از خ  هر گونهقح
 
 
 
 
 ..............................مشاركت / شركت.........................         
 
 .....................................   امضاء           
 
 : ......................................  تاريخ          
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23 از 12     صفحه 
ص

شركت مهندسي برسو

 

 

 ثبتيمشخصات  -1

 
 :مورد نيازاطلاعات 

 مشاركت/  شركتنام -1-1

 :سال تاسيس -1-2

 :نوع شركت -1-3

 :اسامي سهامداران و تركيب سهام شركت -1-4

 :خرين سرمايه ثبت شدهآ -1-5

 :از نظر تحصيلات و سابقه كاري معرفي مدير عامل و هيئت مديره، -1-6

 ):در صورت وجود(موافقت نامه مشاركت  -1-7

 ):در صورت وجود(نوع مشاركت  -1-8

 ):ت وجوددر صور(ميزان و نوع تعهدات هر عضو در مشاركت  -1-9

 :مشاركت/ معرفي صاحبان امضاي مجاز در شركت -1-10

 

 . براي تمام اعضاي در مشاركت پر مي شود5 تا 1موارد : توجه

 

 )فهرست اطلاعات و مدارك مورد نياز(مدارك پيوستي 

 ي اخرين تغييرها در شركت وتصوير روزنامه رسمي حا   -1-11

 دت اعتبار آنو م) در صورت وجود(ه اعضاء مشاركت ماموافقت نرونوشت    -1-12
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23 از 13     صفحه 
ص

شركت مهندسي برسو

 

  مشخصات گواهي نامه صلاحيت-2
 

 اطلاعات تكميل شده از سوي پيمانكار

 :رشته، تخصص و اخرين پايه اكتسابي -2-1

 :ظرفيت كاري مجاز باقي مانده از نظر ريالي و شمار كار -2-2

 :اطلاعات مربوط به ساير گواهي نامه هاي صلاحيت پيمانكار -2-3

 

 

  نمودار سازماني-3
 

 از سوي پيمانكاراطلاعات تكميل شده  -3-1
 

مدت همكاري با  سابقه كاري تحصيلات سمت نام و نام خانوادگي رديف
 مشاركت/ شركت 

      
      
      
      
      
      
      
      
 

 .براي هر كدام از اعضاي مشاركت اين جدول جداگانه پر شود: توجه

 مدارك پيوستي -3-2

 ، همراه با نام افراد شاغل در هر سمتاعضاي مشاركت/ نمودار سازماني شركت
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23 از 14     صفحه 
ص

شركت مهندسي برسو

 

  مشخصات مالي و اعتباري-4

 

 
 اطلاعات تكميل شده از سوي پيمانكار

، به )يا هر يك از اعضاي مشاركت در صورت وجود(نمودار تغييرهاي سالانه در اقلام ترازنامه اي پيمانكار  -4-1
هيه گرديده باشد، بر اساس اظهار نامه هاي همراه تصوير ترازنامه هايي كه طبق استانداردهاي پذيرفته شده ت

 .مالياتي در سه سال گذشته

، به همراه )يا هر يك از اعضا در صورت وجود( نمودار تغييرهاي سالانه در اقلام حساب سود و زيان پيمانكار  -4-2
ه باشد، بر اساس ديه گرديطبق استاندرادهاي پذيرفته شده تهتصوير صورت حساب هاي سود و زيان كه 

 تههاي مالياتي در سال گذشهار نامه اظ

 در زمينه يها و موسسات اعتبارنزد بانك) هر يك از اعضاي مشاركت در صورت وجوديا ( اعتبار پيمانكار  -4-3
 هيلات مختلف مالي، اعم از وام و تضمين هاست

 

 مدارك پيوستي

 اظهار نامه هاي مالياتي، در سه سال گذشته -4-4

 زد بانك ها و موسسات اعتباريمدارك مربوط به اعتبار پيمانكار ن -4-5
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23 از 15     صفحه 
ص
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  سال اخير5كارهاي انجام شده و در دست اجراء طي  -5

 
 

 

 پروژه هاي مشابهيا ساخت  كارهاي اجرايي در -5-1
 

 
 .منظور از نوع همكاري، پيمانكاري اصلي، دست دوم، همكار يا عضو مشاركت است*) 

 .براي هر كدام از اعضاي مشاركت اين جدول، جداگانه پر مي شود: 1     توجه

 
 فهرست كاركنان كليدي -6

 
مدت  سابقه كاري تحصيلات سمت ينام و نام خانوادگرديف

 همكاري
نوع 

 *همكاري 
       
       
       
       
       
       
       
       

 
 .منظور از نوع همكاري، پاره وقت، تمام وقت، استخدام جديد يا كارشناس خارجي است*) 

يف
رد

 

مبلغ  مشاور كارفرما محل شرح كار
 پيمان

مدت 
 پيمان

تاريخ 
 شروع

تاريخ 
 اتمام

نوع 
 *همكاري 

تائيديه هاي 
 صادره

درصد 
 پيشرفت
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23 از 16     صفحه 
ص

شركت مهندسي برسو

 
 

 نظام مديريتي -7
 

 اطلاعات تكميل شده از سوي پيمانكار
 مانكار چه تعداد مديريت توام با فعاليت هاي طراحي و اجرا وجود دارد؟در سابقه پي -7-1
 سابقه حضور در جامع و انجمن هاي صنفي و علمي -7-2

 
 

 تا تاريخ از تاريخ مدت عضويت كشور نام انجمن يا مجمع صنفي يا علمي رديف
      
      
      
      
      
      

 
 

 

 و توسعه استآيا پيمانكار داراي واحد تحقيق  -7-3
 انجام برنامه مهندسي ارزش و ارائه پيشنهادهاي تغيير، با نگاه مهندسي ارزش در پروژه ها -7-4

 
 

دستگاه  نام پروژه رديف
 اجرايي

زمان انجام  مشاور
برنامه مهندسي 

 ارزش

صرفه جويي به 
دست آمده از برنامه 

 مهندسي ارزش

شمار پيشنهادهاي 
تغيير پذيرفته شده

صرفه جويي به 
 آمده از دست

 پيشنهادهاي تغيير
        
        
        
        
 

 نوآوري هاي تائيد شده توسط دستگاه اجرايي در پروژه ها -7-5
 

 شرح نوآوري مشاور دستگاه اجرايي نام پروژه رديف
     
     
     

 

  هاارائه مقالات و ساير دستاوردهاي پژوهشي، فني و تخصصي در مجلات معتبر و همايش -7-6
 

 

 نام مجله يا همايش كشور زمان ارائه نوع دستاورد عملي رديف
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23 از 17     صفحه 
ص

شركت مهندسي برسو

 
 حضور در مناقصه ها و پروژه هاي بين المللي  -7-7

 

شرح  رديف
 كار

مبلغ  مشاور كارفرماكشور
 پيمان

مدت 
 پيمان

تاريخ 
 شروع

تاريخ 
 اتمام

نوع 
*همكاري

تائيديه هاي 
 صادره

درصد 
پيشرفت

            
            
            

 

، به تفكيك موضوع، )و ساير اعضا در صورت وجود( پيمانكار ) فسخ، تعليق(فهرست پيمان متوقف شده  -7-8
  سال گذشته با درج علل توقف5كارفرما، مبلغ، و مدت پيمان در 

  

شرح  رديف
 كار

مبلغ  مشاور كارفرما محل
 پيمان

مدت 
 پيمان

تاريخ 
 شروع

تاريخ 
 اتمام

ع نو
*همكاري

 علت 
 توقف

درصد 
پيشرفت

            
            
            

 

، به تفكيك موضوع، )و ساير اعضا در صورت وجود(  پيمانكار تاخير در پيمان هاي خاتمه يافتهفهرست  -7-9
 تاخير سال گذشته با درج علل 5كارفرما، مبلغ، و مدت پيمان در 

  

شرح  رديف
 كار

مبلغ  مشاور كارفرما محل
 پيمان

مدت 
 پيمان

تاريخ 
 شروع

تاريخ 
 اتمام

نوع 
*همكاري

ميزان 
 تاخير

علت 
 تاخير

            
            
            

 
 

 .، پيمانكار اصلي، دست دوم، همكار يا عضو مشاركت است1-7منظور از نوع همكاري، در جدول *) 
 

به تفكيك ) و ساير اعضا در صورت وجود(ر  پيمانكا-فهرست حسن سابقه در پيمان هاي خاتمه يافته -7-10
  سال گذشته با درج علل آن5پيمان در و مدت موضوع، كارفرما، مبلغ 

  

شرح  رديف علت حسن سابقه
 كار

مبلغ  مشاور كارفرما محل
 پيمان

مدت 
 پيمان

تاريخ 
 شروع

تاريخ 
اتمام به  كيفيت رضايت اتمام

 موقع
ساير 
 موارد

             
             
             

صادر شده براي اتمام پروژه هاي مندرج هاي در خصوص حسن سابقه پيمانكار بايد تصوير انواع رضايت نامه : توجه
 .پيوست گردد
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23 از 18     صفحه 
ص

شركت مهندسي برسو

 
 

 تضمين كيفيت -8
 

 يمدارك پيوست
  ISO9000تضمين كيفيت مانند استاندارد سري گواهي نظام  -8-1
 شاخص ارزشيابي پيمانكار -8-2
 ن پيمانكار شايسته و برترانتخاب به عنوا -8-3

 
 
 

 )اعم از تجهيزات، ماشين آلات و ساير امكانات(امكانات سخت و نرم افزاري  -9
 

 اطلاعات تكميل شده از سوي پيمانكار -9-1
 

كارخانه شمار شرح امكانات رديف
 سازنده

سال 
 ساخت

نوع 
*دسترسي 

ظرفيت يا 
 توان

 وضعيت كاركرد

        
        
        
        
        
        
 

 .منظور از نوع دسترسي، استيجاري يا ملكي است*) 
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23 از 19     صفحه 
ص

شركت مهندسي برسو

 

 ساختمان هرمزساختماني كارهاي جانبي عمليات باقيمانده اهم 
 لن ورزشي و استخر سا-الف

  و دفتر و راهرو2 و 1سفيد كاري سالن ورزش  -1
 ب كف پوشكف سالن ورزش و نصموزائيك  -2

 يسها و رختكنكف سروسراميك  -3

 و سرويس بهداشتي و كاسه توالتنصب درب  -4

 اجراي پله ورودي -5

 تكميل پلاستر ديوارهاي استخر -6

 تكميل سيم كشي سالن ورزشي و استخر -7

 اجراي ديوار چيني جكوزي و كف سازي -8

 )ه سوپر پايپلول(برگشت و خروجي در اين استخر اجراي لوله  -9

  كف استخرمگراجراي بتن  -10

 شي كاري ديوار محوطه استخركا -11

 هاي استخر و محوطه استخرو ديوارب بندي كف آ -12

 ي استخر و كف محوطه و نصب كف شورهاهاواركاري كف و ديكاشي  -13

 ديوارهاهاي موتور خانه و اجراي رويه سيماني پلاستر ديوار -14

 اجراي لوله كشي موتور خانه و نصب پمپها -15

  و نصب لوورهادامپااجراي سقف  -16

 نصب چراغها و شير الات -17

 نهوصل انشعاب آب به موتور خا -18

 اتصال كابل اصلي برق به موتور خانه و تابلو برق -19

 تكميل كانالهاي هواي رفت و برگشت به هوا سازها -20

 راه اندازي هواسازهاي سالن ورزشي و استخر -21

  تهيه و نصب فيلترهاي شني و دستگاههاي چربي گير در استخر و جكوزي -22

 تهيه و نصب وسائل آتش نشاني و مبدل حرارتي -23
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23 از 20     صفحه 
ص

شركت مهندسي برسو

    

  محوطه سازي-ب
 تكميل جدول كشي سايت شمالي و خاكبرداري خاكهاي مازاد -1

 جدول كشي اضلاع پيراموني سايت و باقيمانده جدول سالن ورزشي -2

 اجراي كانال بتني محوطه جهت جمع آوري آبهاي سطحي -3

 عمليات خاكريزي لايه هاي زير اساس و اساس -4

 )و نصب چراغهااجراي فونداسيون ها ( باقيمانده پاركياجراي چراغهاي خياباني و  -5

 كابل كشي چراغهاي محوطه و نصب تابلو هاي برق -6

 تكميل لوله كشي فضاي سبز محوطه -7

 اجراي آسفالت محوطه -8

 نصب پلهاي فلزي آبروها -9

  كمپرسورهاي كولر -10

 

  ريز كارهاي مورد نياز  

  و قيمت هاي ستاره دار86   فهرست مقادير و برآورد كار مطابق فهرست بهاي 



 طرح مجتمع فولادهرمزگان
 

    
 ساختمان هرمز كارهاي جانبي - عمليات ساختمانيتكميلاسناد ارزيابي اوليه مناقصه 

 

23 از 21     صفحه 
ص

شركت مهندسي برسو

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 طرح مجتمع فولادهرمزگان
 

    
 ساختمان هرمز كارهاي جانبي - عمليات ساختمانيتكميلاسناد ارزيابي اوليه مناقصه 

 

23 از 22     صفحه 
ص

شركت مهندسي برسو

 



 طرح مجتمع فولادهرمزگان
 

    
 ساختمان هرمز كارهاي جانبي - عمليات ساختمانيتكميلاسناد ارزيابي اوليه مناقصه 

 

23 از 23     صفحه 
ص

شركت مهندسي برسو

 

ساختمان مورد نظر
  مورد نظرمحوطه


